
  

会社概要 京セラは創業以来持ち続けている「ものづくりに懸ける熱い思い」と「挑戦する姿
勢」で、材料から部品、完成品に至るまで、多角的に事業を展開してきました。現
在では、連結売上高1兆円を超えるグローバル企業へと成長し、世界30カ国以上
に235のグループ会社を有しています。社会から尊敬される企業の中の企業 
“The Company” を理想の姿とし、更なる成長を目指す京セラで、あなたの未来を
創造してください。 

募集職種 

 

■技術コース：研究/開発設計/生産技術・製造技術/品質評価技術/環境管理・生  
 産設備管理、/電気設備設計/知的財産/社内SEなど 
■営業・管理コース：海外営業/国内営業/マーケティング/経理・財務/購買/物流/ 
 法務/広報/人事・教育/総務など 

 ※一部の職種については、職種別コースを実施する予定です。 

応募方法 

 

まずは、京セラ採用HPからエントリー（登録）してください。 
※登録後、マイ―ページにて応募方法をご確認頂けます。 
   （京セラHP URL   http://www.kyocera.co.jp/recruit/new/） 

応募資格 2014年3月 4年制大学および大学院修了見込みの方（全コース共通） 

採用予定数 未定 ※確定し次第ホームページにてご案内します。 

採用学科 

 

■技術コース：電気電子、機械、情報、通信、制御、物理、化学、応用化学、材料、 
 経営工、環境工 ほか 

■営業・管理コース：全学部全学科 

初任給 学部卒 月給20万5500円（2012年4月実績） 
修士了 月給22万8500円（2012年4月実績） 

諸手当 家族手当、都市勤務者住宅補助手当、研究開発者手当、専門資格手当 ほか 

昇給／賞与 昇給：年1回（4月）／賞与：年2回（6月、12月） 

福利厚生 社会保険完備、従業員持株制度、住宅融資制度、貸付金制度、財形貯蓄 
産前産後休暇、育児休職制度、介護休職制度、短時間勤務制度、育児休職 

独身寮、転勤者社宅ほか 

勤務予定地 本社、事業所、営業所、工場、研究所、および海外事業所 

※初任地は国内拠点です。将来的には海外拠点での勤務の可能性もあります。 

勤務時間 本社/8:45～17:30（休憩60分） 
工場/8:00～16:45（休憩60分） 
※事業所、営業所、工場、研究所により異なる。（実働7時間45分） 

休日・休暇 年間休日124日 ※年休一斉取得日を含む（2012年実績） 
週休2日制（土・日）、祝日、GW・夏季・年末年始休暇、年次有給休暇 

問い合わせ先 
本社/〒612-8501 京都市伏見区竹田鳥羽殿町6番地 
人事部 人材開発課 075-604-3510（直通）新卒採用グループ 

詳細は京セラ採用HPにてご確認ください。 
URL http://www.kyocera.co.jp/recruit/new/ 

◆2014年度 募集要項◆ 
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